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Introducción 

 

En este primer año de mi gestión como Presidente  

del Municipio con mayor extensión territorial,  

estuve consciente de la enorme responsabilidad  

de gobernar para todos los cadereytenses, sin importar  

religión o afiliación política, pretendiendo siempre el  

bien común de la ciudadanía. 

 

Mantener una relación congruente y equilibrada  

tanto con los actores políticos como sociales, así como  

impulsar de manera sustentable el desarrollo económico,  

para generar en el municipio fuentes de empleo  

que se traduzcan en beneficio para la población. 

 

Por tal motivo, todos y cada uno de los funcionarios  

públicos de mi administración, se han esforzado  

por alcanzar los objetivos plasmados en el Plan Municipal  

de Desarrollo, el cual regula y justifica las acciones,  

en las que se han logrado avances muy significativos,  

demostrando el trabajo llevado a cabo en cada una de  

las áreas desde octubre del 2009 a la fecha. 

 

Estoy seguro de que lo alcanzado por las metas  

propuestas involucra a toda la ciudadanía. Como Gobierno  

Municipal, todos en conjunto hemos asumido  

el principio de la participación de las instancias correspondientes,  

así como las planeaciones estratégicas de  

cada una de las áreas para ofrecer un mejor servicio a  

nuestros usuarios. 

 

Seguiremos trabajando y tocando las puertas  

necesarias, para hacer llegar a nuestro municipio los  

recursos suficientes, buscando siempre elevar el nivel  

de vida de los cadereytenses, procurando el bienestar  

y desarrollo integral de las familias porque todo lo realizado  

y por realizar ¡Es Por Ti! 
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1. Seguridad 

 

Pública con 

 

eficiencia 

 

Con el objetivo de garantizar que la sociedad tenga la  

confianza en sus autoridades las cuales están para proteger  

y preservar la paz social en coordinación con la Dirección de  

Seguridad Pública y Tránsito del Municipio se han generado  

diversas acciones para su logro. 

 

 

  



SEGURIDAD PÚBLICA CON EFICIENCIA 

 

CAMBIO DE IMAGEN DE SEGURIDAD PÚBLICA Y TRÁNSITO MUNICIPAL 

 

El presente eje rector es una de las principales necesidades  

que se desean abatir dentro de la administración,  

buscando rescatar la confianza de la ciudadanía  

de nuestro municipio, por lo tanto se buscará realizar  

todas las estrategias para tener una actitud de servicio  

positivo a los ciudadanos y visitantes, por tal razón  

es imperante supervisar el trabajo y honradez de  

los elementos depurando la plantilla laboral cada vez  

que sea necesario buscando eliminar cualquier tipo  

de vicio.  

 

El uniforme que portan hoy los integrantes de  

esta Dirección es resultado del apego a las normas  

establecidas a nivel nacional, esto con la finalidad de  

homologar los criterios en materia de seguridad. 

 

 

CAPACITACIÓN 

 

Actualmente se ha logrado obtener capacitación especializada  

al 100% de los agentes municipales en  

las áreas de armamento, balística y materiales explosivos,  

además se impartió capacitación de seguridad  

municipal, se brindó un curso especializado para conocer  

el programa “Plataforma México”, donde el eje  

fundamental es la homologación de conocimientos y  

medidas de seguridad para el personal de Seguridad  

Pública, y se realizó el curso denominado “Cadena de  

Custodia”. 

 

 

PREVENCIÓN AL DELITO 
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La prevención es centro de nuestra política de seguridad,  

es por ello que se han impartido cursos de  

orientación en diversos temas como: educación vial,  

adicciones, delitos cibernéticos, fraude o extorsión  

telefónica, fraude a cuentahabientes, graffiti, vandalismo,  

delitos sexuales, a 7,826 alumnos de los niveles  

básico, medio y medio superior, se hace mención que  

de octubre de 2008 a septiembre de 2009 se atendió  

a 2,583 alumnos superando en un 200% los cursos impartidos  

en estos dos últimos años. 

 

 

  



SEGURIDAD PÚBLICA CON EFICIENCIA 

 

 

Con los temas impartidos en las escuelas se  

han canalizado denuncias de abuso sexual, este programa  

pretende hacer que los jóvenes tengan conciencia  

propia de los actos que suceden a su alrededor  

para construir una cultura en cuanto a prevención  

de manera sólida. 

 

EQUIPAMIENTO DE LOS CUERPOS POLICIACOS 

 

La seguridad y bienestar de nuestros policías es también  

un asunto prioritario para esta administración,  

razón por la cual se equipó a los elementos de seguridad  

con vehículos, armamento, chalecos blindados,  

cartuchos y equipo de comunicación por 3.4 millones  

de pesos. En comparación con el último año de la administración  

pasada se logró un aumento del 120%  

en equipamiento. 

 

 

PROXIMIDAD SOCIAL 

 

El presente programa se ha realizado en varias comunidades,  

con buena aceptación por la ciudadanía, ya  

que se explican las funciones de los distintos elementos  

policiacos, los programas de prevención del delito,  

se fomenta la cultura de la denuncia, con estas medidas  

se logra una interacción Seguridad Pública-Sociedad,  

beneficiando el apoyo y confianza entre ambas  

partes. 
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SEGURIDAD PÚBLICA CON EFICIENCIA 

 

PROGRAMA “NEGOCIO SEGURO”  

Y “TAXISTA VIGILANTE” 

 

Este programa es de nueva creación dirigido al sector  

comercial, en donde se manifiesta públicamente que  

el comercio se encuentra conectado con una línea  

directa 066 encontrándonos pendientes de cualquier  

reporte. A partir del 1 de octubre y al mes de junio  

2010 se encuentran 112 negocios registrados buscando  

alcanzar el 100% del presente sector. El programa  

se apoya del TAXISTA VIGILANTE quien tiene el compromiso  

de informar vía telefónica cualquier situación  

donde se ponga en riesgo la seguridad ciudadana.  

 

 

POLICÍA DEL SEMIDESIERTO 

 

Actualmente esta Dirección ha refrendado el compromiso  

se servir ahora a manera de coordinación  

interinstitucional, es por eso que el pasado mes de  

diciembre quedó conformada la Policía de Acción  

Conjunta Regional, integrada por los Municipios de  

Cadereyta, San Joaquín, Peñamiller, Colón, Tolimán  

con la colaboración de personal de la Policía Estatal y  

Departamento de Investigación del Delito del Estado  

de Querétaro, quien hoy en día es considerado como  

un grupo de disuasión de disturbios civiles para la  

zona del semidesierto. 

 

Esta policía hoy en día se ha ganado el respeto  

de la población Cadereytense, ya que su actuar está  

basado en el apoyo a la ciudadanía y el respeto a la ley  

por lo que cualquier acto de violación al marco jurídico  

es objeto de la multa correspondiente. 
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SEGURIDAD PÚBLICA CON EFICIENCIA 

 

CONFORMACIÓN DEL CONSEJO DE HONOR Y JUSTICIA 

 

 

El Consejo de Honor y Justicia es la instancia que  

velará por la honorabilidad y buena reputación de  

la Dirección de Seguridad Pública y Tránsito Municipal,  

combatirá con energía las conductas lascivas en  

contra de la comunidad o la Corporación. Así mismo,  

valorará el desempeño de los integrantes de la Dirección  

de Seguridad Pública y Tránsito Municipal para  

reconocimientos y distinciones. 

 

REDUCCIÓN DEL ÍNDICE DELICTIVO 

 

La incidencia delictiva en el municipio de Cadereyta  

de Montes se considera en descenso, en base a las  

estadísticas proporcionadas por la Procuraduría General  

de Justicia del Estado, podemos afirmar que la  

capacitación, el aumento de personal y equipamiento  

de la Dirección, así como los acuerdos interinstitucionales,  

han sido fundamentales para la reducción en  

la conducta delictiva, no solo en la cabecera, sino en  

todo el municipio. 
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SEGURIDAD PÚBLICA CON EFICIENCIA 

 

ÍNDICE DE FALTAS ADMINISTRATIVAS 

 

Con el actuar de la policía que a la fecha se lleva a cabo,  

se tiene la certeza de que se está creando una imagen  

de respeto a las autoridades, todo apegado a la ley,  

sin que se incurra en abuso de autoridad, logrando un  

ambiente de respeto, seguridad y tranquilidad en la  

ciudadanía, acto que refleja una mejor imagen de la  

Corporación. 
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SEGURIDAD PÚBLICA CON EFICIENCIA 

 

 

PROTECCIÓN CIVIL 

 

Protección Civil tiene como misión preservar la integridad  

y la tranquilidad de las personas y sus bienes  

en casos de siniestro, garantizar el bienestar de las  

personas y salvaguardar las mismas, para poder generar  

tranquilidad, y confianza. 

 

Entre las acciones realizadas se observan 198  

traslados a diferentes hospitales, se atendió a 52 personas  

enfermas en cabecera y sus delegaciones, a 62  

personas lesionadas por diversos motivos, a 72 lesionados  

a causa de accidentes automovilísticos, se  

realizaron 82 inspecciones preventivas dentro de la  

cabecera y sus delegaciones beneficiando un total de  

7,720 personas, se realizan 57 presencias preventivas  

en eventos como: Deportivos, apoyos a eventos culturales  

y religiosos beneficiando un total de 25,150 personas,  

se acudió a 180 respuestas a eventos de riesgo  

como: Incendios de pastizales, basura, cables en mal  

estado, quema de pirotecnia, enjambres de abejas y  

en lluvias beneficiando a un total de 6,330 personas. 

 

Así mismo se atendieron 283 cursos en Instituciones  

Educativas de Gobierno Federal y empresas,  

guardias nocturnas en casa AME y apoyos en sepelios. 

 

Además se contemplan los operativos especiales  

de temporada de incendios, bienvenido paisano,  

periodo vacacional, preventivo de temporada de  

lluvias, preventivo de temporada invernal, mantener  

informada a la población sobre el estado de emergencia  

o desastre. 
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2. Desarrollo 

 

Económico 

 

Sustentable 

 

Con el fin de contribuir a elevar la calidad de vida de la  

población mediante el logro de la competitividad efectiva del  

Municipio, como un modelo de éxito en el estado que genere  

la permanencia de los habitantes del territorio.  

 

 

  



DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 

 

PROGRAMA DE USO SUSTENTABLE DE LOS  

RECURSOS NATURALES PARA LA PRODUCCIÓN  

PRIMARIA (COUSSA) SEDEA 

 

 

Se realiza la construcción de bordos y presas de mampostería  

en las comunidades de: El Chilar, Portezuelo,  

San Martín Florida, Boyé, Llanitos de Santa Bárbara, Las  

Lajitas, Villa Guerrero, La Puerta, Tziquiá y Pathé, con  

una inversión de $ 3,173,783.98, beneficiando a un total  

de 350 productores.  

 

CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DE SUELOS 

 

Se asignaron al Municipio $ 3,435,612, de un total de  

52 solicitudes, logrando cubrir 1,669 hectáreas. 

 

 

INCENDIOS 

 

En esta categoría se logró implementar brechas corta  

fuego, con una meta de 40Km, bajo modalidad  

de empleo temporal, implementando un total de  

$232,240, beneficiando a las comunidades de Santa  

María de Gracia y El Sombrerete.  

 

TRANSFERENCIA Y ADOPCIÓN DE TECNOLOGÍA 

 

Se gestionó la construcción de un sanitario seco en  

la comunidad de Santa María de Gracia y la construcción  

de un módulo de casa de paja en la comunidad  

de Sombrerete. 
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DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 

 

PROGRAMA DE ACTIVOS PRODUCTIVOS MUNICIPALIZADO 

 

Se incrementó la bolsa de Activos Productivos en un  

100%, por lo que gracias a la aplicación de recursos por  

parte de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, se  

logró contar con una bolsa de $ 4,500,000.00 para el  

financiamiento de proyectos productivos. Dichos proyectos  

habrán de ser analizados y dictaminados por el  

Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable. 

 

 

PROGRAMA DE ADQUISICIÓN DE ACTIVOS  

PRODUCTIVOS REGIONALIZADO 

 

El Municipio de Cadereyta en coordinación con la Secretaría  

de Desarrollo Agropecuario del estado atendió  

la demanda de los productores y organizaciones  

económicas de bajos ingresos con criterios de desarrollo  

rural, logrando atender satisfactoriamente el aumento  

en la demanda en un 60% hasta por un monto  

total de $ 16,573,695.00.  

 

 

PROGRAMA DE APOYO PARA EL DESARROLLO  

Y MEJORAMIENTO RURAL (PADER) 

 

Este programa beneficia un total de 300 productores,  

en rehabilitación y mejoramiento de instalaciones  

para el manejo de diferentes especies, generando una  

inversión en nuestro Municipio de $ 4,932,699.00. 

 

PROGRAMA DE APOYOS DIRECTOS AL CAMPO  

(PROCAMPO) SAGARPA 
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En el marco de este programa se entregaron un total  

de $ 9,320,613.83 beneficiando a 3,039 productores  

con una superficie de 7,678.41 hectáreas. 

 

 

  



DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 

 

DIESEL AGROPECUARIO (SAGARPA) 

 

De igual forma se apoyó a 98 productores con una superficie  

de 2,152.25 hectáreas a los que se les otorgó  

59,649 litros de Diesel.  

 

PRODUCCIÓN PECUARIA SUSTENTABLE Y  

ORDENAMIENTO GANADERO Y APÍCOLA.  

(SAGARPA - PROGAN) 

 

El Municipio entrega gracias al apoyo de la Secretaria  

de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y  

Alimentación $ 887,662.50, con un total de 8,473 vientres  

animales, lo que beneficia a 75 productores de las  

comunidades de: Villa Guerrero, El Chilar, Mintehé, El  

Ranchito, Zituní, Villa Nueva, San Martín Florida, Puerto  

del Salitre entre otras.  

 

PROGRAMA DE ECOTECNIAS 

 

Se ejecutaron 348 obras, beneficiando a 116 familias,  

con un monto total de $ 4,534,000.00, recursos que  

fueron aportados por los gobiernos Federal, Estatal y  

Municipal, este programa benefició las comunidades  

de: San Juan de la Rosa, Barranca del Sordo, Amolitos,  

Los Lirios y La Honda. 

 

PROGRAMA DE EMPLEO TEMPORAL PARA LA  

CONSTRUCCIÓN DE TERRAZAS 

 

Este programa apoya con el pago de jornales a productores,  

para la construcción de terrazas en la conservación  

de suelos, se ejecutaron $ 405,000.00 que  

beneficiaron a 140 personas de las comunidades de  

La Lagunita, La Carbonera y Sombrerete. 
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DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 

 

 

PROGRAMA DE APOYO A PRODUCTORES  

AFECTADOS POR CONTINGENCIAS CLIMATOLÓGICAS.  

(SEDEA) 

 

Este programa benefició a productores afectados por  

los sucesos climatológicos, entregando 545,000 Kg.  

de maíz para consumo humano, beneficiando a un  

total de 2,180 productores. 

 

ECOLOGÍA 

 

Se impartieron conferencias sobre cambio climático  

a distintos sectores de la población en el Día Mundial  

del Medio Ambiente, entregando herramientas para  

racionalizar el uso del agua. Además de la implementación  

de un procedimiento institucional de derribo  

de árboles, que no afecte el medio ambiente, recuperando  

350 árboles y 250 plantas de ornato. 

 

ENTREGA DE ÁRBOLES 

 

 

Se entregaron un total de 5,328 árboles de diferentes  

especies en todo el Municipio se realizó la campaña  

de reforestación entregando 4,000 árboles a diferentes  

instituciones educativas y subdelegaciones, así  

mismo se generó el embellecimiento de espacios públicos. 
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DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 

 

DESARROLLO Y FOMENTO ECONÓMICO 

 

EMPLEO 

 

Con el objetivo de generar las condiciones necesarias  

para lograr un desarrollo constante y una mejora  

real en las condiciones de vida de los pobladores; se  

ha buscado vincular la educación, la ciencia básica y  

aplicada, la tecnología e innovación, con la finalidad  

de generar una economía cada vez más competitiva,  

para atraer las inversiones y conseguir fuentes de financiamiento  

necesarias para que se establezcan y  

consoliden acciones que permitan la creación de empleos  

formales y llegar por lo menos a 600 empleos  

cada año. 

 

PROYECTOS PRODUCTIVOS 

 

De lo anterior ha resultado el contar hasta la fecha con  

118 expedientes ya gestionados y autorizados ante las  

diversas dependencias, siendo las principales fuentes  

de aportación Federal y/o Estatal: SEDESOL, Reforma  

Agraria, SAGARPA, SEDESU y Secretaría del Trabajo. 

 

En relación a la tramitación de estos expedientes  

para buscar fuentes o alternativas de financiamiento  

para emprender sus propias empresas o negocios,  

a la fecha se ha logrado gestionar una inversión de  

19 millones de pesos por parte de diversos programas  

de gobierno cifra única sin precedentes en proyectos  

productivos, lo que significa beneficiar a 700 habitantes  

con una opción de ingreso para su familia. 

 

AÑO: 2010 (OCT- MAYO); SEDESOL: $ 1,236,000.00; CDI: $ 500,000.00; 

SEDESU:  

$ 3,216,924.00; FONAES: $ 500,000.00; SEDESU (Programa Soluciones):  

$ 7,519,391.00; SECRETARÍA DEL TRABAJO (CURSOS): $ 220,000.00;  

AUTOEMPLEO: $ 514,769.00; REFORMA AGRARIA: $ 5,800,000.00  
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DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 

 

INDUSTRIA, COMERCIO Y SERVICIOS 

 

Se ha instalado un Módulo del Servicio Nacional de  

Empleo en Cadereyta el cual hasta la fecha ha atendido  

a más de 541 personas desempleados de diversas  

comunidades de este Municipio.  

 

Se ha vinculado y atendido a 397 personas, (295  

buscadores de empleo y 73 para el programa México- 

Canadá), el resto de la gente se ha canalizado a procesos  

de entrevistas, vinculación empresarial, sistema de  

becas y proyectos de autoempleo.  

 

En coordinación con la UAQ se concluyó satisfactoriamente  

el programa de incubación. Para el  

primer grupo de 31 negocios viables para su financiamiento  

por un monto de $ 7,200,000. 

 

Se han constituido 30 sociedades con un total  

de 239 personas, las principales son: Manos Artesanas  

de Cadereyta S.C. de R.L. de C.V., Servicios de Pesca  

Deportiva y Recreativa, Puerta del Progreso Tzibanzá  

S.C. de R.L. de C.V. y Productores Magdalena S.C. de  

R.L.de C.V. 
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DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 

 

TURISMO 

 

 

Con el propósito de generar derrama económica a  

través de un proyecto turístico de gran escala se ha  

canalizado ante el INAH la propuesta de lograr una  

declaratoria patrimonial. Actualmente respecto al  

mantenimiento de esta zona se han iniciado los trabajos  

en la aplicación de los Recursos Municipales,  

Estatales, y Federales por 6 millones de pesos para la  

segunda etapa de imagen urbana. 

 

En el Programa “Villa Cadereyta” se han llevado  

a cabo de manera constante la realización de actividades  

culturales, con niños y jóvenes, lo que ha comenzado  

a generar una derrama económica importante. 

 

Ferias y Exposiciones, con el fin de difundir y  

promover al Municipio en sus atractivos naturales,  

artesanías y producción en general se ha tenido vinculación  

y participación en cinco ferias, exposiciones  

en el Municipio, eventos y actividades diversas, beneficiando  

a 82 artesanos. 

 

Se han apoyado cuatro torneos de pesca que ha  

significado atraer a más de 650 visitantes por año, lo  

que ha originado una derrama económica de cerca de 

$ 2,750,000.00. 

 

Otro evento importante ha sido el Campeonato  

Estatal Charro en donde se obtuvo un registro de  

9,980 visitantes durante el torneo que tuvo una duración  

de 2 meses y que originó una derrama de ingresos  

cercana a los $ 1,000,000.00. 

 

Así mismo se han generado las acciones necesarias  

para promover los sitios turísticos actuales  

como son Grutas de La Esperanza, El Doctor (museo  

comunitario y cabañas) Tzibanzá, etc. en la página web  

www.descubrecadereyta.com donde se encuentran los  

principales atractivos y eventos del Municipio, como  

el operativo de Semana Santa donde se repartieron  

8,000 trípticos en sitios como Freixenet, Tequisquiapan  

y Cadereyta. 
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DESARROLLO ECONÓMICO SUSTENTABLE 

 

Además de lo anterior se ha brindado apoyo y  

se han coordinado actividades con el Jardín Botánico  

de CONCYTEQ y la Quinta Smoll que tienen alrededor  

de 4 mil visitantes al año. 

 

Todo lo anterior ha contribuido a generar una  

derrama económica en la región de $ 7,460,000.00  

de octubre 2009 a junio 2010. 

 

 

CURSOS DE CAPACITACIÓN 

 

En lo que respecta a los procesos de capacitación se  

tiene hasta el momento una derrama de $ 468,653.00  

que ha beneficiado a 168 personas. 

 

Anteriormente se realizaron capacitaciones sobre  

envase y empaque, producción extensiva de ganado  

ovino y de tilapia, siendo 11 cursos, y en puerta  

se tienen previstos más talleres que buscarán beneficiar  

a más de 630 personas, los cuales seguirán siendo  

promovidos por la Coordinación de la Mujer. 
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3. Sociedad con 

 

calidad de vida 

 

 

Siendo uno de los principales ejes rectores, en este año se buscó como 

principio  

de Justicia Social, la planeación de la obra pública adecuada, buscando 

mejorar  

la infraestructura urbana de las comunidades y de educación así como 

fortalecer  

los servicios básicos tales como: Sector salud, drenaje y alcantarillado, 

agua  

potable , mejoramiento de vivienda, mejoramiento de vías de comunicación  

tanto en cabecera como en las delegaciones, con el desarrollo de 

proyectos  

que precisan el apoyo de otras instancias de gobierno, así como atender 

en  

forma prioritaria las necesidades de servicios básicos en las comunidades  

del municipio.  

 

Hasta la fecha en este periodo, se han invertido un total de 

$ 25,169,361.91, siendo en su mayoría recursos del Ramo  

33 del Fondo para la Infraestructura Social Municipal, el  

cual es el recurso con el que el Municipio realiza la obra  

pública, realizando un total de 206 obras. 

 

 

  



SOCIEDAD CON CALIDAD DE VIDA 

 

 

AGUA POTABLE 

 

En la comunidad de Los González se colocaron 1,300  

ml de tubería galvanizada de 2” de diámetro, atendiendo  

a 17 familias que por años habían carecido de  

este servicio; Se realizó la introducción de red de agua  

potable en la comunidad de Puerto del Zenthé colocando  

1,920 ml de tubería fierro galvanizado de 2” de  

diámetro, beneficiando a 17 familias de esta comunidad,  

se ha invertido un total de $ 1,842,138.70.  

 

Se llevó a cabo la construcción de 33 tanques  

de ferrocemento para la captación de agua de lluvia  

en las comunidades de El Banco, La Tinaja y La Pastilla,  

lo cual también generó la participación de los habitantes  

de estas comunidades.  

 

 

DRENAJE Y ALCANTARILLADO 

 

Se han invertido $ 873,953.11 en la delegación de Vizarrón  

con la introducción de red de drenaje sanitario y  

820 metros lineales en tubo de concreto simple de 12”.  

 

En Cabecera Municipal se construye actualmente  

la red de drenaje sanitario en la zona de la Presa,  

colonia Llano Blanco, con la introducción de 1,508  

metros lineales de tubería de PVC sanitario de 18” de  

diámetro. 
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ELECTRIFICACIÓN  

 

Se han ejecutado obras correspondientes a este rubro  

con una inversión de $ 8,343,707.61, por mencionar la  

ampliación de red de distribución de energía eléctrica  

en la comunidad de San Javier donde se colocaron 82  

postes de concreto de 12-750, beneficiando a una población  

de 1,692 habitantes; en la comunidad de Culebras  

se instalaron 58 postes de concreto de 12-750 y  

dos transformadores de 15 Kva. beneficiando a 26 familias  

la cuales ya cuentan con el servicio. También se  

realizaron trabajos de ampliación y rehabilitación en  

las comunidades de: Maconí, Tziquiá y Altamira. Con  

una inversión total de $ 652,928.81. 

 

Se están ejecutando obras en 16 comunidades  

indígenas de este Municipio con una inversión de $  

16,164,300.00 destacando las comunidades de Los  

Juárez, Altamira, Sombrerete, Jabalí y La Florida.  

 

URBANIZACIÓN MUNICIPAL  

 

Se realizaron trabajos de rehabilitación en empedrados  

asentados con tepetate en 5,500 m² en las comunidades  

de Boxasni, La Presita, Rancho de Guadalupe,  

Santa Bárbara, Puerto de la Concepción y Puerto del  

Salitre; actualmente se realizan empedrados con mortero  

en la calle del Roble en el Barrio de San Gaspar,  

además de Pavimento de concreto en calles de la delegación  

de El Palmar, asi mismo se rehabilitó el pavimento  

de empedrado de mármol en la calle principal  

de la delegación de Vizarrón. Con una inversión ejercida  

a la fecha de $ 2,821,079.13. 
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INFRAESTRUCTURA BÁSICA DE SALUD 

 

 

Se ha invertido en este rubro un total de $ 470,052.62  

realizando en el periodo de octubre a diciembre del  

2009 la terminación del consultorio rural en la comunidad  

de Mesa del Castillo beneficiando a 145 habitantes.  

Para este año y dando prioridad a las comunidades  

que más retraso presentan en la atención  

médica y que hasta la fecha realizan las consultas en  

casas particulares y espacios inadecuados, este gobierno  

ha iniciado la construcción de casas de salud,  

mismas que generan un espacio digno para la asistencia  

médica, a fin de aumentar la calidad de vida y de  

salud, en la población cadereytense, las comunidades  

beneficiadas son La Magdalena y El Suspiro, con una  

inversión presupuestada de $ 700,000.00. 

 

INFRAESTRUCTURA BÁSICA EDUCATIVA 

 

 

En coordinación con la USEBEQ, y el Gobierno del Estado  

se realiza una inversión a la fecha de $ 2,913,585.51  

para la construcción de espacios que generan una infraestructura  

educativa de calidad.  

 

Al periodo que se informa se han construido  

cuatro aulas, beneficiando a la Escuela Primaria Tomas  

Pérez de Vizarrón, Escuela Primaria Melchor Ocampo  

de Villa Guerrero, Escuela TV Secundaria de la comunidad  

de Boxasní y el Jardín de Niños CONAFE de la  

comunidad de Pueblo Nuevo, Vizarrón. 

 

Actualmente en el marco del convenio para la  

construcción de infraestructura básica 2010 firmado  

con la USEBEQ se construyen seis aulas en la Escuela  

Primaria de San Bartolo, en la Escuela Primaria de San  

José Tepozán, en el Jardín de Niños de Villa Guerrero,  

en la Escuela Telesecundaria Tzibanzá y en el Jardín  

de Niños del Barrio de San Diego, con una inversión  

presupuestada para este ejercicio de $ 2,450,000.00.  
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MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 

 

 

Se han aplicado recursos por un total de $ 1,523,606.00,  

en obras que generen una mejora en la calidad de  

vida de las familias con menos recursos y posibilidades,  

a través del suministro de diversos materiales de  

construcción tales como: cemento gris, arena, grava,  

poliducto negro de ¾” beneficiando a las comunidades  

de Cerro Blanco, Bella Vista del Río y El Hortelano. 

 

En la comunidad de El Arbolito se beneficiaron  

27 viviendas, con el equipamiento de un tinaco de  

1,100 Lt. y la entrega de 156 láminas galvanizadas. 

 

Se construyeron 45 letrinas autolimpiables en  

la comunidad de San Javier beneficiando a 225 personas,  

con recursos que se aplicaron del Programa  

para el Desarrollo de las Zonas Prioritarias 2009, obra  

piloto consistente en la construcción de un baño húmedo  

equipado con WC, lavabo, tinaco de 450 Lt. y  

un biodigestor prefabricado que mediante la acción  

anaerobia realiza un tratamiento primario a las aguas  

residuales vertidas.  

 

 

CAMINOS RURALES  

 

Se aplicaron $ 2,490,268.04 en mejoramiento y rehabilitación  

en caminos de terracería, a través de revestimientos  

en las comunidades de El Devisadero, Las  

Lomas, Solares y el Socavón. 

 

Se mejoró el camino de acceso a la comunidad  

de Los Ríos con la construcción de pavimento de empedrado  

asentado con tepetate en 2 mil 070 m²; así  

como la construcción de 79 ml. de muros de contención  

para mayor seguridad de los caminos en las comunidades  

de: El Sarro y El Suspiro; la rehabilitación y  

ampliación del camino de acceso a Culebras, con una  

longitud total de 5 Km. mediante el trabajo y esfuerzo  

de sus habitantes que participaron en las labores de  

campo y que además obtuvieron una fuente de empleo  

durante todo el proceso de la construcción de  

la obra , lo que les permite actualmente mejorar de  

manera significativa su calidad de vida . 
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Para este año se tiene autorizado la modernización  

y ampliación del camino de acceso a Los Juárez  

en la primera etapa de 2 Km., modernización y ampliación  

del camino Chavarrías – Altamira con una meta  

de 5.17 Km., recursos del Programa de Infraestructura  

Básica de la Comisión para el Desarrollo de los Pueblos  

Indígenas en mezcla de recursos con el Estado y este  

municipio con una inversión total presupuestada de  

$ 16,000,000.00. 

 

Además con recurso municipal se realiza la rehabilitación  

de los caminos de acceso a El Palmar y  

Boyé con 21,450 m² de riego de sello con material 3- 

A, premezclado con un residuo asfáltico de la mezcla  

de 2.5% en peso y señalamiento horizontal, con una  

inversión de $ 600,000.00. 

 

 

ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLES 

 

 

Ha sido de suma importancia para la actual administración  

trabajar a favor de la familia y grupos que  

aparentemente por razones biológicas o sociales, se  

encuentran en desventaja para poder cumplir con  

su destino, es por eso que en coordinación con los  

programas de Desarrollo Integral se ha dado cumplimiento  

a este sector. 

 

Se llevó a cabo una campaña de “Cirugía Extramuros  

de Mano”, por parte de la Secretaría de Salud,  

canalizando a los pacientes al Hospital General de  

Querétaro.  

 

Se realizaron exámenes de la vista por computadora  

completamente gratis, en la unidad móvil que  

estuvo en las delegaciones y cabecera municipal, beneficiando  

a 782 personas.  
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BRIGADA DE SALUD  

 

En coordinación con la Jurisdicción Sanitaria No. 3, se  

aplicaron 20,426 vacunas contra la influenza (H1 N1),  

se visitaron 72 escuelas en donde se aplicaron 750 dosis  

a maestros, 9 mil 542 en alumnos y 4 mil a padres  

de familia. Se impartieron pláticas de prevención a 2  

mil 300 beneficiarios del programa “70 y +” y 4 mil 200  

del programa “OPORTUNIDADES”. 

 

Se apoyó al Seguro Popular en la convocatoria  

de 3 mil 200 familias para su afiliación a este programa. 

 

PROGRAMA DESAYUNOS ESCOLARES 

 

Se distribuyeron 55,206 Desayunos Escolares en Caliente  

en 81 aulas-cocinas beneficiando a 6,134 niños  

del Municipio. 

 

Se repartieron 24,120 Desayunos Escolares en  

Frío en 74 centros escolares, beneficiando a 2,680 

niños. 

 

UNIDAD BÁSICA DE REHABILITACIÓN 

 

Se han brindado 4 mil 935 sesiones de tratamiento en  

las diferentes áreas con las que cuenta la UBR, beneficiando  

a 230 personas de 52 comunidades y cabecera  

municipal; así como a personas de los municipios de  

Tolimán, San Juan del Río, Peñamiller, Ezequiel Montes  

y San Joaquín. TOTAL DE TERAPIAS: 4,935. 

 

Se otorgaron 265 consultas de la especialidad  

de Medicina Física y Rehabilitación, asi mismo se han  

realizado eventos para informar y sensibilizar sobre la  

discapacidad, dirigidos a 468 personas. 

 

Actualmente existen cinco grupos de Estimulación  

Múltiple Temprana, en los cuales la atención se  

trabaja de manera preventiva para 24 niños con Riesgo  

de Daño Neurológico. 
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ATENCIÓN JURÍDICA A SECTORES VULNERABLES 

 

Se han atendido a más de 1,000 personas en los rubros  

de: 

 

• Problemas de índole familiar, 450 beneficiarios. 

 

• Asuntos Mercantiles, 390 beneficiarios. 

 

• Terrenos y colindancias, 75 beneficiarios. 

 

• Civiles, 100 beneficiarios. 

 

 

CAMPAÑA ANTIRRÁBICA 

 

Se realizó una campaña antirrábica, vacunando a  

13,169 mascotas en el municipio y se firmó un convenio  

con el Centro de Investigación de la UNAM para  

apoyar con el servicio de eliminación de cadáveres  

caninos. 

 

PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL 

 

A través de varias gestiones ante el SAE (Servicio de  

Administración y Enajenación de Bienes) se logró la  

donación de 5,525 chamarras, las cuales fueron distribuidas  

en 59 comunidades, beneficiando a niños y  

niñas de 0 a 6 años además de 916 pares de tenis para  

niño y niña, beneficiando a 23 comunidades. 

 

Se entregaron 38 calentadores solares en 13  

comunidades beneficiando a las personas y/o grupos  

más vulnerables de cada demarcación, logrando con  

esto beneficiar a 260 personas en total. Uno de los calentadores  

cuenta con capacidad de 260 Lt. térmicos  

de agua, donado a la Unidad Básica de Rehabilitación  

del Sistema Municipal DIF Cadereyta, ubicada en esta  

Cabecera Municipal. 
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DEPORTES 

 

 

Dentro de la infraestructura deportiva se logró la rehabilitación  

y el mejoramiento de las instalaciones de la  

Unidad Deportiva en la Cabecera Municipal, con una  

inversión de $ 2, 845,000.00, beneficiando a 7,000 deportistas.  

En el Centro Multideportivo el cual fomenta  

la cultura deportiva se crearon las academias de Tae  

Kwon Do, Kick Boxing, Zumba, Gimnasio de pesas y  

Box con la captación de 513 deportistas que usan a  

diario estas instalaciones. 

 

Se han realizado 14 funciones de Box, seis exhibiciones  

locales de Tae Kwon Do, dos clases masivas  

de Zumba, una función profesional de Kick Boxing  

con nueve peleas; y el “Día Internacional del Desafío”  

para promoción del deporte. 

 

Asimismo se trabaja en coordinación con el DIF  

Municipal para promover la práctica del “Cachi bol”  

enfocada esta especialidad a los Adultos Mayores, que  

hasta el momento cuenta con 50 deportistas. 

 

 

EJECUCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES 

 

A través del programa de Desarrollo y Subsidio para  

la Vivienda “Tu Casa” beneficiará a 50 familias de 10  

comunidades diferentes, con una inversión tripartita  

de $ 3,078,571.59. En el programa “Empleo temporal”  

se beneficiarán 10 comunidades con una inversión de  

$ 453,264.00. La entrega de “Estufas Ecológicas” en 5  

comunidades de alta marginación con una inversión  

de $ 117,800.00 beneficiando a 100 familias.  

 

Actualmente el programa de Desarrollo Humano  

Oportunidades beneficia a 6,320 familias, aumentando  

en un 2.4% el registro de nuevos beneficiarios  

en todo el municipio con una derrama económica de  

$ 40,784,285.00 con apoyos de alimentación, educación,  

útiles escolares, apoyo al adulto mayor, componente  

energético, apoyo vivir mejor y apoyo infantil.  

 

29 

 

 

  



SOCIEDAD CON CALIDAD DE VIDA 

 

Se entregaron recursos del programa 70 y +,  

donde se atienden a 2,898 adultos en 141 localidades  

del Municipio, con una derrama económica en lo  

que va de nuestra administración de $ 12,671.000.00 

 

En cuanto al programa PAL (Programa de Apoyo  

Alimentario) se atendieron un total de 341 beneficiarios  

que se integran en este año a una primera etapa.  

Obteniendo una derrama económica de $ 601,980.00,  

con un total de 9,559 beneficiarios de los programas  

PAL, Oportunidades y 70 y +, cada bimestre. 

 

 

BECAS A ESTUDIANTES EN TU MUNICIPIO 

 

El departamento de Becas del Estado destinó un presupuesto  

de $ 130,200.00 para becas a estudiantes,  

siendo beneficiados un total de 262 alumnos de 60  

escuelas en diferentes niveles educativos, Primarias,  

Secundarias, Media Superior y Superior, además se  

otorgaron 16 becas a estudiantes con necesidades  

especiales.  

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 

 

Se han generado las siguientes acciones: 

 

• Invierno sin Frío: Se proporcionó ropa en buen estado  

beneficiando a más de 1,000 personas en 15 comunidades. 

 

 

• Expresión Cultural: Se realizaron 25 eventos culturales  

que beneficiaron a mas de 1,600 personas 

 

• Talento Compartido: Es el programa que promueve  

el talento de los jóvenes cadereytenses, llevando a  

cabo varios eventos con más de 600 espectadores.  

 

• Campamento A-B-C de la Participación: Se beneficiaron  

a 45 alumnos con cursos de liderazgo.  

 

• Lectura de Libro en Voz Alta: Se organizó el Maratón  

de Lectura con más de seis horas y una asistencia de  

120 lectores.  

 

• Pláticas y conferencias: Con los temas: “200 años  

del inicio de la guerra de Independencia” y “El poder 

del líder”. 
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CULTURA 

 

A partir del mes de enero se incorporaron los talleres  

de Dibujo Artístico y Música en seis delegaciones  

atendiendo aproximadamente a 250 ciudadanos.  

 

El Centro Cultural amplió el número de talleres  

de 11 a 17, esto de acuerdo con las necesidades  

de contribuir al enriquecimiento cultural de nuestro 

municipio. 

 

  

 

Buscando preservar nuestras tradiciones se  

apoyó a las delegaciones y comunidades con 32  

eventos de teatro, danza y música. 

 

Se constituyó el Consejo Ciudadano para el Desarrollo  

Cultural Municipal cuyo objetivo general es el  

de contribuir a la articulación de los esfuerzos de los  

tres órdenes de gobierno y de la sociedad a favor del  

Desarrollo Cultural. 
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SERVICIOS MUNICIPALES 

 

LIMPIA Y RECOLECCIÓN 

 

Con un mayor control en las rutas de recolección de  

basura se ha generado una mejora en el servicio de  

la Cabecera Municipal y 33 comunidades, así como el  

mantenimiento en las principales calles de la ciudad. 

 

Se recolectó y dio tratamiento a los Residuos Sólidos  

Municipales de acuerdo a la norma 083-SEMARNAT- 

2003 dando un total de 3,855 toneladas. Se incorporó  

en la Recolección de Residuos a la comunidad de San  

Antonio la Cañada, se construyeron seis Centros de  

Acopio de Materiales Reciclables. 

 

Se impartieron pláticas de concientización de  

residuos a 10 comunidades y cinco Instituciones Educativas.  

Se clausuraron tres tiraderos a cielo abierto  

que se encontraban en las delegaciones de El Palmar,  

Boyé y Pathé entregando materiales para optimizar el  

manejo de sus residuos. 

 

 

JARDINERÍA 

 

Se dio mantenimiento en las áreas verdes que están  

a cargo del municipio, además de parques, jardines,  

edificios públicos, calles, Unidad Deportiva y delegaciones,  

logrando un avance del 80% conforme a las  

metas planteadas, existiendo el compromiso de lograr  

una mejor imagen para el Municipio. 

 

 

OBRA CIVIL  
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Se rehabilitaron los escalones en la calle Revolución,  

se construyó rampa para las personas con capacidades  

diferentes, se construyeron 40 m² de aplanado en  

el Panteón Municipal, se realizó mantenimiento de albañilería,  

pintura, plomería y electricidad a todos los  

edificios públicos, se apoyó en la rehabilitación del  

techo de un salón en la comunidad de Boxasní. 
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REHABILITACIÓN DE PISO 

 

El total del piso rehabilitado es de 260 m², banquetas  

27 m², adocreto 45 m², empedrado 645 m², encalado  

1,320 m² en 3 lugares, mampostería 19 m², se ha dado  

servicio de drenaje en 70 ocasiones, dos biofiltros en  

escuelas, pintado de 2,036 en 3 lugares de cabecera,  

se rehabilitaron 120 m² de adoquín alrededor del Jardín  

Principal y se dio respuesta en la instalación de185  

stands para fiestas delegacionales. 

 

 

ALUMBRADO PÚBLICO 
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Con un rezago al inicio de la administración en el  

mantenimiento de alumbrado público, se han puesto  

en funcionamiento 1,328 lámparas en diferentes comunidades  

del municipio, se colocaron 28 lámparas  

nuevas, se cambiaron 100 lámparas de vapor de sodio  

por lámparas ahorradoras con beneficios ambientales  

y económicos. 
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ÁREA DE RASTRO MUNICIPAL 

 

El Rastro Municipal, ofrece el servicio de sacrificio de  

ganado bovino, porcino, ovino y caprino, está al servicio  

de los habitantes que deseen realizar matanza de  

sus animales, buscando siempre cumplir con la norma  

194 de la S. S. A., quién es la encargada de vigilar que  

el sacrificio se realice en las condiciones óptimas de  

higiene, proceso, sanidad e inocuidad, garantizando la  

seguridad en el consumo de productos cárnicos, procurando  

a cada momento la salud de la población. 

 

Hoy la Secretaría de Salubridad y Asistencia ha  

calificado al Rastro de Cadereyta como uno de los mejores  

en el Estado. 

 

Cabe mencionar que en la más reciente visita  

de verificación de la S. S. A. realizada al Rastro Municipal,  

se obtuvo la calificación más alta de los últimos  

14 años. 

 

Actualmente el Rastro Municipal es autosustentable  

con ingresos del servicio proporcionado, de  

octubre de 2009 a junio de 2010 se han recaudado un  

total de $ 939,190.21 como resultado del ingreso de  

2,609 bovinos, 3,325 porcinos y 297 ovinos-caprinos.  
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4. Excelencia 

 

en el Gobierno 

 

El presente eje rector perseguirá la profesionalización de  

áreas municipales, logrando con ello ejercer los recursos de  

manera adecuada, con la participación de la ciudadanía, que  

incremente la calidad en los servicios que presta el gobierno,  

fomentando la confianza de los ciudadanos que ha sido  

nuestro total compromiso. 

 

 

  



EXCELENCIA EN EL GOBIERNO 

 

JURÍDICO 

 

Se mejoraron las instalaciones del Tribunal de lo Contencioso  

Administrativo el cual da un servicio de manera  

regional, importante para el servicio de la ciudadanía. 

 

 

Se ha iniciado el proceso de levantar el censo  

de bienes propiedad del municipio a fin de proceder  

a su regularización y contar con el documento idóneo  

para acreditar la propiedad y, de esta forma contar  

con más espacios para infraestructura municipal a beneficio  

de la ciudadanía.  

 

Se dio inicio al procedimiento jurídico de desincorporación  

patrimonial del predio ubicado en el  

mercado municipal logrando cumplir con todos los  

requerimientos solicitados por el Congreso del Estado,  

con esta acción se logrará tener un proyecto de  

mercado con mejores condiciones de seguridad, servicio  

e imagen. 

 

Se proporcionaron 742 asesorías jurídicas a ciudadanos,  

291 asesorías a dependencias, se realizaron  

55 contratos, 112 procedimientos jurídicos administrativos  

y 190 procedimientos jurídicos. 

 

 

JUZGADO CÍVICO MUNICIPAL  

 

El Juzgado Cívico Municipal se encarga de determinar  

las sanciones a que son acreedores las personas  

que cometen faltas administrativas, esto apegado al  

Reglamento de Policía y Buen Gobierno del Estado de  

Querétaro. 

 

En la actual administración a la fecha se han tenido  

780 aseguramientos canalizados de la siguiente  

forma: 
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JUZGADO ÚNICO MIXTO MUNICIPAL 

 

Durante la presente administración, el Juzgado Único  

Mixto Municipal en materia Civil dictaminó: seis Radicaciones  

de Expedientes Penales, 235 Radicaciones  

de Expedientes Civiles, 349 Diligencias realizadas fuera  

del Despacho Judicial, 960 Acuerdos Dictados en  

materia Civil y Penal, 977 Promociones Recibidas, 19  

Pruebas Desahogadas, 12 Resoluciones que ponen fin  

al Juicio, 41 Exhortos recibidos para diligencias y 36  

Cuadernos. 

 

 

REGISTRO CIVIL 

 

El Registro Civil es de gran importancia para la ciudadanía  

ya que esta área ha emitido 1,360 Actas de  

Nacimiento, 124 Matrimonios, 56 Reconocimiento  

de hijos, 247 Defunciones, 10 Divorcios, 5,049 Certificaciones,  

181 Permiso de inhumación, 119 Permiso  

de traslado, 342 Anotaciónes marginale, 218 Formación  

y trámites de expedientes administrativos, 2,368 

Claves CURP. 
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DIRECCIÓN DE GOBIERNO 

 

Área en la que los servidores públicos y representantes  

de la sociedad, toman decisiones, en consenso, para  

obtener los mejores resultados, tomando en cuenta a  

todas las entidades involucradas y consiguiendo plena  

satisfacción y aceptación de la ciudadanía.  

 

Se recibieron 260 peticiones ciudadanas, las  

cuales fueron turnadas y atendidas por el área correspondiente,  

145 Seguridad Pública, 69 Mercado, 46  

Protección Civil y 40 Concertación. 

 

CONCERTACIÓN  

 

Las actividades realizadas en la concertación son:  

142 casos de atención de conflictos, 16 asesorías en  

deslinde de predios, intervensión y seguimiento en  

ocho conflictos ejidales, resolución de siete conflictos  

ejidales, resolución de cinco conflictos delegacionales,  

40 asesorías y/o apoyos, formación de 15 comités  

de obras, 42 asambleas comunitarias y atención de 16  

gestiones a través de oficios. 

 

 

SECRETARÍA DEL H. AYUNTAMIENTO 

 

La Secretaría del H. Ayuntamiento es la instancia auxiliar  

para el despacho de los asuntos del mismo, en  

primer término debe ocuparse de todo lo que tiene  

que ver con las sesiones de cabildo, la presente administración  

ha desahogado 40 sesiones, 14 de forma  

ordinaria y 26 de forma extraordinaria. 

 

Además, la Secretaría es quien otorga las constancias  

de residencia, identidad, dependencia económica,  

etc. A la fecha han sido expedidas en esta Secretaría  

1,783 constancias. Así como 173 precartillas del  

Servicio Militar en apoyo a la Secretaría de la Defensa  

Nacional. 

 

 

  



EXCELENCIA EN EL GOBIERNO 

 

MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN  

PÚBLICA MUNICIPAL 

 

 

Se ha impulsado establecer las condiciones básicas  

para que los servidores públicos puedan desarrollar  

sus actividades y con ello brindar un servicio adecuado  

a la ciudadanía, es por ello, que esta administración  

ha invertido aproximadamente $ 1,464,630.59,  

en equipamiento de oficinas. 

 

No solamente se ha pretendido equipar a las  

diferentes unidades administrativas, sino también en  

mejorar los espacios de las áreas de Oficialía Mayor,  

Tesorería, Desarrollo Económico y Obras Públicas,  

donde se han establecido espacios dignos para desarrollar  

las actividades encomendadas. 

 

Se incrementó el parque vehicular en un 30%,  

habilitando unidades recibidas como pérdidas totales  

y otras de nueva adquisición. 

 

APOYOS INTERINSTITUCIONALES 

 

Desde el primer día de gobierno se manifestó que  

sería una Administración que hiciera más y que costara  

menos, es por ello que se han atendido 525 solicitudes  

de más de 600 recibidas, un 90% de estas  

pertenecen a apoyos para Fiestas Patronales, con esto  

demostramos que la actual administración cumple  

con ser un espacio de puertas abiertas para todos los  

ciudadanos. 

 

El Presidente Municipal ha atendido de manera  

personal 298 Audiencias Públicas, 37 en promedio por  

mes, respondiendo un 80% del total de las peticiones  

recibidas y teniendo el resto en proceso.  

 

Es importante mencionar que en la búsqueda  

de más recursos para el municipio, el Presidente se ha  

entrevistado y ha presentado proyectos con diferentes  

representantes de dependencias del orden Estatal  

y Federal, así como Presidentes Municipales para  

acuerdos de Desarrollo Regional. 
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EXCELENCIA EN EL GOBIERNO 

 

ENLACE CIUDADANO 

 

 

Con el fin de atender y dar seguimiento a las solicitudes  

de la sociedad se creó la Dirección de Enlace  

Ciudadano, para garantizar el acercamiento entre los  

ciudadanos y el gobierno, por medio de la atención  

directa. 

 

Se crearon el programa “Lunes en Confianza” y  

“Viernes Delegacional”, mismo que desde su creación  

se fijó la vigencia de un semestre para elaboración de  

diagnósticos, de los cuales se obtuvieron los siguientes  

resultados: 

 

Los Lunes en Confianza se atendieron a 1,070  

personas, estando en contacto directo con los servidores  

públicos de cada una de las áreas que conforman  

la administración pública municipal. 

 

En el Programa Viernes Delegacional se visitaron  

las nueve delegaciones que conforman al municipio  

en las cuales se atendieron un total de 915 

personas. 

 

Resultado de estas solicitudes las mayores demandas  

fueron: Ampliación de red eléctrica, rehabilitación  

de caminos ampliación de red de agua potable,  

mejoramiento de vivienda, becas y piso firme. 
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EXCELENCIA EN EL GOBIERNO 

 

 

CONTRALORÍA INTERNA MUNICIPAL 

 

Lleva a cabo la vigilancia, fiscalización, control y evaluación  

de los ingresos, gastos, recursos, bienes y obligaciones  

de la administración pública municipal, a fin  

de generar un marco de confianza, legalidad, transparencia  

y eficiencia en el actuar de la administración.  

Como acción relevante se solventó y aclaró de manera  

clara, oportuna y en estricto apego a la normatividad  

el proceso de fiscalización realizado por la auditoria  

superior de la federación.  

 

FINANZAS PÚBLICAS 

 

Durante el cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2009 ingresaron  

$ 49,191,745.00 a la Tesorería Municipal incluyendo  

ingresos propios, aportaciones y participaciones  

federales, ejerciéndose en este mismo periodo  

la cantidad de $ 56,977,651.96 de los cuales los gastos  

más considerables es la ejecución de obra pública incluyendo  

obra de ejercicios anteriores pendiente de  

ejecutar. 

 

Del primero de enero al 31 de mayo el ingreso  

en la Tesorería Municipal ascendió a la cantidad de  

$ 101,491,982.00 incluyendo ingresos propios de los  

cuales se han ejercido $ 65,651,738.03 distribuidos  

de la siguiente manera: 27.42% corresponde a gasto  

corriente el 1.65% a la modernización en equipo de  

las diferentes dependencias del municipio, 17.00%  

apoyos y subsidios como lo es el Sistema Municipal  

DIF, Centro Cultural por citar algunos así como en la  

atención a la ciudadanía brindando diferentes tipos  

de apoyos, 1.14% en el pago de anticipo de participaciones  

y el 52.79% destinado a inversión pública  

como lo es obras de recurso FISM, obras de recurso  

federal, programa FORTAMUN y programa de Servicios  

Municipales. 
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EXCELENCIA EN EL GOBIERNO 

 

TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

El Acceso a la Información es la herramienta por excelencia  

de la democracia para el combate a la corrupción,  

la rendición de cuentas y el fomento de la  

participación ciudadana. 

 

Durante la gestión que ha desempeñado esta  

administración se han recibido 186 solicitudes de  

Acceso a la Información Pública, las cuales han sido  

respondidas en tiempo y forma de acuerdo a la ley, el  

presente número de solicitudes es inédito en el Municipio  

y el tercero más alto en petición de solicitudes  

en todo el estado, superando a los municipios conurbados  

incluyendo al de Querétaro.  

 

El municipio ha generado más información  

en estos meses de gestión que lo generado en todas  

las administraciones anteriores. Fomentando la  

transparencia, la rendición de cuentas, el combate a la  

corrupción y el acercamiento de la ciudadanía a esta  

administración, que es de puertas abiertas. 
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EXCELENCIA EN EL GOBIERNO 

 

Mensaje 

 

Con este mensaje final, se cierra casi un año de labor constante, de 

obras para bien de la  

sociedad, de apoyo para los más necesitados, de convivir y estrechar las 

manos de gente  

trabajadora; la claridad en todas y cada una de sus peticiones. 

Entendemos hasta cierto  

punto su frustración al no poder solucionar el problema planteado o de su 

necesidad. 

 

Esta realidad, nos da la pauta para redoblar esfuerzos, para mejorar cada 

día y superar  

todas las acciones emprendidas en favor de los ciudadanos, a los cuales 

nos debemos.  

Creemos y practicamos los valores universales, ya que estamos regidos por 

ellos y nuestro  

que hacer administrativo está normado además de encausado por cada uno, 

aplicándolos  

en nuestro accionar diario. 

 

Agradezco públicamente al Sr. Gobernador del Estado al Lic. José Eduardo 

Calzada  

Rovirosa por todo el apoyo brindado a nuestro municipio. Sabemos que 

uniendo esfuerzos  

hacemos más, así mismo agradezco a los Secretarios de Estado, al 

Procurador Generar  

de Justicia, a los Delegados Federales, al Poder Judicial y a la LVI 

Legislatura del Estado su  

gran interés por apoyar a Cadereyta.  

 

Parte fundamental de este proyecto son las personas que desde el inicio y 

de forma  

decidida han apoyado de manera incondicional. A la ciudadanía, por 

encomendarnos esta  

responsabilidad y a la cual podemos hoy en día refrendar su confianza, 

rindiendo cuentas  

de los recursos ejercidos en este primer año. 

 

Quiero agradecer a los Regidores del H. Ayuntamiento por la 

responsabilidad con  

que deciden las acciones que marcan el rumbo de Cadereyta. A mi equipo de 

trabajo, los  

cuales se encuentran comprometidos con el proyecto que hoy encabezo.  

 

También quiero aprovechar el espacio, para mencionar a lo más preciado 

que puede  

tener el ser humano, a mis padres y a mi hermano por todo lo maravilloso 

que me han  

dado, a mi familia que son la razón por la que vivo y existo, a ellos 

estaré eternamente  

agradecido. 
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MVZ. ANTONIO PÉREZ BARRERA 

 

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 

 

 

  



Regidores 

 

C. EDUARDO PASCUAL TORRES MENDOZA  

 

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGÍA 

 

  

 

C. JOEL MARTÍN SALINAS URBIOLA  

 

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE OBRA PÚBLICA Y SERVICIOS PÚBLICOS 

 

LIC. ISMAEL MARTÍNEZ CRUZ  

 

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PÚBLICA 

 

C. AMANDA NIETO GONZÁLEZ  

 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE EDUCACIÓN Y CULTURA 

 

C. GREGORIA ALMARAZ CABELLO  

 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA  

 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE CAMBIO CLIMÁTICO 

 

C. AMADA AMELIA MUÑOZ MEJÍA  

 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE DESARROLLO SOCIAL Y DERECHOS HUMANOS  

 

PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y ECONÓMICO 

 

LIC. VÍCTOR MANUEL BARRERA OLVERA  

 

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE TRABAJADORES MIGRANTES 

 

DR. ORENCIO ESTRADA TREJO  

 

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE SALUD PÚBLICA  

 

  

 

ARQ. MIGUEL ÁNGEL LEAL CISNEROS  

 

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD 
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FUNCIONARIOS 

 

SECRETARIO PARTICULAR • LIC. GUSTAVO GONZÁLEZ BARRÓN 

 

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO • LIC. FRANCISCO JAVIER QUINTERO BERNÓN 

 

REGISTRO CIVIL • LIC. RENÉ OLVERA JUÁREZ 

 

ENLACE CIUDADANO • C. J. GUADALUPE JIMÉNEZ JIMÉNEZ 

 

DIRECCIÓN DE GOBIERNO • PROFR. LUIS LEONARDO CRUZ MARTÍNEZ 

 

OFICIALÍA MAYOR • C. P. RICARDO MENDOZA RODRÍGUEZ 

 

OBRAS PÚBLICAS • ARQ. ALVARO MEJÍA LEDESMA  

 

TESORERÍA MUNICIPAL • C. P. FRANCISCO HERNÁNDEZ BAUTISTA 

 

CONTRALORÍA MUNICIPAL • LIC. JUAN RAÚL VEGA HERNÁNDEZ 

 

SERVICIOS MUNICIPALES • C. JOSÉ LUIS JIMÉNEZ OLVERA 

 

COORDINACIÓN JURÍDICA • LIC. JOSÉ ALFONSO TREJO MORÁN 

 

COMUNICACIÓN SOCIAL • LIC. FRANCISCO MACIAS CASANOVA 

 

COORDINADOR DE INFORMÁTICA • ING. CUAHUTÉMOC MORALES OLVERA 

 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL • CMTE. PABLO BARRÓN MARTÍNEZ 

 

CENTRO CULTURAL • PROFR. ADÁN GONZÁLEZ TORRES 

 

DESARROLLO Y FOMENTO ECONÓMICO • LIC. ANA MA. ISABEL ROSAS URIBE 

 

DESARROLLO SOCIAL • C. JUAN CÉSAR MENDOZA MORA 

 

DESARROLLO AGROPECUARIO • MVZ. SERGIO POCOROBA AIZPURU 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD • C. JACOBO PORFIRIO HERNÁNDEZ 

CASTILLO 
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